
contrat de travail

Alors, prêt à être licencié  
pour avoir refusé la modification 
de votre contrat de travail ? 

non, fragiliser  
la liberté contractuelle  
ne créera pas d’emplois !

Un accord collectif,  
même moins favorable,  
pourra désormais modifier 
votre contrat de travail…  
sans que vous puissiez  
le contester. 
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